Kurumu

Kafkas Universitesi

Birimi Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
Subesi BUTCE VE PERFORMANS PROGRAMI SUBE MUDURLUGU
Yapilan isin Adi | BUTCE HAZIRLAMA i$ AKIS SURECI

Faaliyet lle Tlgili
Mevzuat:

v' 5018 Sayili Kanun

v' Yili Biitge Kanunu

v Biitce Hazirlama Rehberi, Yatirim Programi Hazirlama Rehberi

Yapilan Isin Siiresi:

4 ay

Sorumlu Personel

is Akis Semasi

Gorev ve Sorumluluklar
(Faaliyetler-Aciklamalar)

Daire Baskani
Biitge Gorevlisi

Biit¢ce Gorevlisi

Biitce Gorevlisi

Biitce Gorevlisi

Daire Bagkani
Biit¢e Gorevlisi

Daire Bagkani
Ust Yénetici

Daire Bagkani
Biitce Gorevlisi

Daire Bagkani
Biitge Gorevlisi

Biit¢e hazirlik ¢alismalar1 baslatilir.

Izleyen 2 yilin biit¢e tahminlerini de igeren biitce
tekliflerinin hazirlanmasinda dikkate alinmasi
gereken hususlar bir yazi ile harcama birimlerine
duyurulur. Harcama birimlerinden biit¢e verilerinin
sisteme girilmesi istenir.

Strateji ve Biitge Bagkanliginin belirlemis oldugu
tavan rakamlar dahilinde program bazli 6denek
dagilim1 yapilir

biitce teklifinin e-biitge sistemine girigi
vapilir.

Universite biitge teklifi {ist yaziyla Strateji ve Biitce
Bagkanligina gonderilir. Strateji ve Biitce baskanligi

Hazirlanan biitge teklifi sunulur.

Strateji ve Biitge baskanliginda Cari Biitge Teklifleri nin
tasaridan Onceki son hal verilir. Strateji ve Biitge
Baskanligi tarafindan belirtilen Proje bazindaki biitge
odenekleri 06 Sermaye Giderleri olarak e-biitce sistemine
girisleri yapilir.

Strateji ve Biitce Baskanligi tarafindan biitge teklifleri
tasar1 haline getirirlir.

Biitge Kanun Tasarist TBMM"ye gonderilir.

Plan ve Biitce Komisyonunda goriisiilen Biitge

Tasaris1 onaylanir ve Resmi Gazete de
vavinlanarak kanunlasir.

Orta Vadeli Mali Plan dogrultusunda hazirlanan; Hazine
ve Maliye Bakanhg: ile Strateji ve Biitce Bagkanlig1
tarafindan yayimlanan merkezi yonetim biitce hazirlama
taslak rehberi ile y1l1 yatirim programi hazirlama taslak
rehberindeki belirlenen esas ve usuller dogrultusunda
biitce hazirlik ¢aligmalar1 Haziran ayinin ikinci yarisinda
bagslatilir.

Stratejik Plan ve Performans Plani ¢ergevesinde program
bazli biitge hazirlanir

Biitce tekliflerinin hazirlanmasinda her bir birimin
yuriitmekte oldugu hizmetler gozden gegirilerek ihtiyag
duyulmayan, 6ncelik tagimayan veya miikerrerlik arz
eden hizmetler igin ddenek teklif edilmeyecek,
devamina ihtiya¢ duyulan hizmetler i¢in 6nceki y1l
verileri de ortaya konularak bu rehberde belirtilen
esaslar dahilinde 6denek teklif edilecektir.

Teklifler kontrol edilerek uygun olanlar e-biitge
sistemine giris yapilir.

Biitge tekliflerinin e-biitce sistemine girildigine iliskin
Rektor tarafindan imzalanan yazi ile Fonksiyonel
Siniflandirmaya Gore Odenek Teklif icmali Tablosunu
(Form 2) ve Y1l Biitgesi Yilsonu Harcama Tahmini
Tablosunu Strateji ve Biitce Baskanligina gonderilir.

Cari Biitge; Maliye Bakanligi Biitge ve Mali Kontol
Genel Midiirliigi yetkilileriyle goriistiliir. Cari Biitge
teklifinin nedenleri agiklanir.

Strateji ve Biitge Baskanlig1 tarafindan vize edilen
Proje bazindaki biitce 6denekleri Sermaye Giderleri
kapsaminda (06) Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi
tarafindan KAYA sistemine girigleri yapilan sermaye
giderleri e-biitce sisteminede girisi yapilarak onaylanir.

Ekim ay1 icerisinde tasar1 kabul edilir.

Biitge Kanun Tasaris1 Kasim ay1 igerisinde TBMM'ye,
gonderilir.

31 Aralik tarihinde kanunlagir.




Kurumu Kafkas Universitesi
Birimi Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig:
Subesi BUTCE VE PERFORMANS PROGRAMI SUBE MUDURLUGU
Yapilan isin Adi | AYRINTILI FINANSMAN PROGRAMI HAZIRLAMA iS AKIS SURECI
Faaliyet ile ilgili v 5018 S"ay111 Kamu Mali Yonetim Kontrol Kanunu
Mevzuat: v Yih Biitge Kanunu
) v Biitge Uygulama Talimatlar
Yf\pll‘fm Isin 2 Hafta
Siiresi:

Sorumlu Personel

iS AKIS SEMASI

Gorev ve Sorumluluklar
(Faaliyetler-Aciklamalar)

Biitge Gorevlisi

Biitce Gorevlisi

Biitge Gorevlisi

Biitge Gorevlisi

Biitge Gorevlisi

Biitge Gorevlisi

Daire Bagkani
Biitge Gorevlisi

Ayrintili Finansman Programinin hazirliklari
yili merkezi yonetim biitce uygulama
talimatinin Strateji ve Biitce Bagkanligi
yayinlanmasiyla baslar.

Kurum bazli yil1 biitce baslangig¢
Odeneklerini gosteren 12 aylik ayrintili
finansman tablolar1 hazirlanir.

Ayrmtili finansman [cmal Cetveli (Gelir ve
Gider) Teklifi Hazirlanir, e-biitge programina
girig yapilir ve onaylanir.

Ayrmtili Finansman Icmal Cetveli Teklifi
Strateji ve Biitce Baskanligina gonderilir.

Strateji ve Biitge Bagkanliginca icmal
diizeyinde Vize edilen ayrmtili finansman
programinin yeniden tertipler diizeyinde
dagilimlar1 yapilir.

Onaylanan finansman programi harcama

birimlerine bir yazi ile bildirilir.

5018 say1l1 Kanuna ekli (II), (III) ve
(IV) sayili cetvellerde yer alan
idarelerin, tertip diizeyinde aylar
itibartyla yapabilecekleri
harcamalari, gelir gergeklesme
tahminlerini ve net
finansmanlarinin kullanimina
iligkin dngoriilerini gosteren
programi ifade eder.

Kurumsal/Torba Tertip diizeyinde
kurum teklifi olarak AFP tablolar1
hazirlanir

Tablolar hazirlanirken islere
harcamalara 6nem verilir.

Kurumsal/ Torba Tertip diizeyinde
kurum teklifi olarak AFP icmal
Cetveli Strateji ve Biitce Baskanlig:
gonderilir.

Strateji ve Biitce Baskanliginca
kurum diizeyinde vize edilen
AFP'nin birim diizeyinde dagilimi
yapilir.

Kurum kullanici yoneticisi
tarafindan sistemde onaylama
yapilir.

Odeneklerin kullanilir hale gelmesi
saglanir.




Kurumu

Kafkas Universitesi

Birimi Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
Subesi BUTCE VE PERFORMANS PROGRAMI SUBE MUDURLUGU
Yapilan isin Ad1 PERFORMANS PROGRAMI HAZIRLAMA i$ AKIS SURECI
Faaliyet ile lgili v 5018 Sgyh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
Mevzuat v' Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yonetmelik

v Biitge Hazirlama Rehberi

Yapilan Isin Siiresi:

1AY

Sorumlu Personel

Rektor
Harcama Yetkilileri
Strateji Gelistirme Daire
Bagkan1 Biitge Gorevlisi

Rektor
Harcama Yetkilileri
Strateji Gelistirme Daire
Bagkan1 Biitge Gorevlisi

Rektor
Harcama Yetkilileri
Daire Bagkani

Rektor
Daire Bagkani
Biit¢e Gorevlisi

Harcama Yetkilileri

Harcama Yetkilileri

Daire Bagkani
Biit¢e Gorevlisi

Daire Bagkani
Biit¢e Gorevlisi

Performans Programi
Gorevlisi

Daire Bagkani

Biitge Gorevlisi

Gorev ve Sorumluluklar
(Faaliyetler-A¢iklamalar)

Program bazli biitge ile es zamanl olarak
performans programi ¢alismalari baglatilir stratejik
amac ve hedefler belirlenir.

Belirlenen amag ve hedefler dogrultusunda program
donemine iliskin alt program hedefleri, belirlenir.

Performans Hedeflerine iligkin faaliyetler ve
faaliyetlerden sorumlu harrama birimleri belirlenir.

Alt program gerekge ve agiklamalar: girilir.

Programlar bazinda Alt Program Gosterge
hedefleri girilir.

Programlar bazinda Alt Program Gdsterge Birim
Mliskisi kurulur

\ 4

Faaliyet aciklamasi girilir.

Program bazinda maliyet tespiti yapilir. Program
biitcenin Cumhurbaskanlig: teklifi asamasina geldikten
sonra malivet rakemlar1 revize edilir.

Universite Performans Programi Taslag
hazi-'anir.

Performans Programi Taslagi Ust Yoneticinin
goriisiine sunulur.

Gerekli
degisiklikler

Uygun mu?

Universite Performans Programi kamu oyu ile
paylasilmak iizere tiniversite web sayfasinda
vavinlanir.

Kalkinma Plani, hiikiimet programu,
orta vadeli mali plan ve orta vadeli
mali program ile biitce kaynaklari
g6z Oniinde bulundurularak Stratejik
Planda yer alan amag ve hedeflerden
dogrutusunda performans programi
hazirlanir.

Performans hedefleri ve bu hedeflere
ne 6l¢iide ulagildigini 6lgmek
amactyla kullanilacak olan
gostergeler, hedeflere yonelik olarak
yil icerisinde yiiriitiilmesi ongoriilen
faaliyetler ve faaliyetlerden sorumlu
harcama birimleri belirlenir.

Harcama birimlerine sorumlu
olduklar1 performans hedefleri ile
faaliyetler bildirilir.

Kaynaklarin amag ve hedeflere tahsis
edilmesini 6ngdren biitgeleme ilkesi
geregince; harcama birimleri yil
igerisinde gerceklestirmeleri
ongoriilen faaliyetlere iliskin
maliyetlerin gergekei olarak
belirlenebilmesi igin gerekli
caligmalart yaparak ¢aligma
sonuglarini Strateji Gelistirme Daire
Baskanligima bildirirler.

Universite Yonetim Kurulunun goriis
ve oOnerileri dogrultusunda gerekli
degisiklikler yapilir.

Universite Stratejik Plan1 5018 sayili
Kanunun seffalik ve hesap
verebilirlik ilkeleri geregince kamu
oyu ile paylasilir.




Kurumu Kafkas Universitesi
Birimi Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig:
Subesi BUTCE VE PERFORMANS PROGRAMI SUBE MUDURLUGU
Yapilan Isin Ad1 BUTCE iSLEMLERI (ODENEK GONDERME i$ AKIS SURECI
v' 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
A S o v I¢ Kontrol ve On Mali kontrole Iliskin Usul ve Esaslar
Faaliyet Ile Ilgili v Bi - :
Mevzuat: itce Uygulama talimatlari, Ayrintili Finansman Programi
v" Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu
v Strateji ve Biitge Bagkanliginca Yapilan Diizenlemeler
Yapilan Isin Siiresi: 15 Giin

Sorumlu Personel

Gorev ve Sorumluluklar
(Faaliyetler-A¢iklamalar)

Biit¢e Gorevlisi

Biit¢e Gorevlisi

Daire Bagkant,

Biit¢e Gorevlisi

AFP uygun olarak 3 aylik dilimler
halinde 6denek gonderme islemi
yapilir.

Odenek gonderme belgesi 3 aylik
dilimlerin ilk haftasinda hazirlanir

Odenek gonderme
belgeleri mevzuata
ve kurum plan ve
programlarina uygun

Uygun goriilen 6denek gonderme

belgeleri ilgili harcama birimlerine
gonderilir.

I¢ Kontrol ve On Mali
Kontrole Iliskin Usul ve
Esaslarin 18'inci maddesi
geregince; 6denek gonderme
belgeleri Strateji Gelistirme
Daire Bagkanligi tarafindan
zorunlu kontrole tabi mali is ve
islemler arasinda yer
almaktadir.

Biitge ddeneklerinin dagitimi
6denek gonderme belgesiyle
yapilir. Odenek génderme
belgeleri Strateji Gelistirme
Daire Baskanliginca birimlere
gonderilir. Y1l Merkezi
Yonetim Biitce Kanununa
veya biitgesine, biitce tertibine,
ayrintili finansman
programina, biitce
6deneklerinin dagitim ve
kullanimina iligkin usul ve
esaslara ve Kurumun Stratejik
Plan ve Performans
Programina uygunlugu
yoniinden kontrol edilir.




Kurumu

Kafkas Universitesi

Birimi Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig:
Subesi BUTCE VE PERFORMANS PROGRAMI SUBE MUDURLUGU
Yapilan Isin Ad1 BUTCE iSLEMLERI (EK ODENEK, ODENEK AKTARMA, REViZE iISLEMLERI) iS AKIS SURECI

Faaliyet Ile Tlgili Mevzuat:

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

I¢ Kontrol ve On Mali kontrole iliskin Usul ve Esaslar

Biitce Uygulama talimatlari, Ayrintili Finansman Programi

Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu

Strateji ve Biitge Bagkanliginca Yapilan Diizenlemeler

Yapilan Isin Siiresi:

Sorumlu Personel

Gorev ve Sorumluluklar
(Faaliyetler-A¢iklamalar)

Biitce Gorevlisi

On Mali Kontrol
Gorevlisi

Daire Bagkani,
On Mali Kontrol
Gorevlisi

Harcama birimleri tarafindan iist yazi
ile ek 6denek, 6denek aktarma ve
revize talepleri Strateji Gelistirme

Daire Baskanligina gonderilir.

Ek 6denek, 6denek aktarma ve revize
talepleri Strateji Gelistirme Daire
Bagkanliginca degerlendirilir {ist

yoneticiye sunulur.

Uygun goriilmeme
nedenlerini belirten
goriis yazis1 harcama
birimine gonderilir

Ek 6denek, 6denek
aktarma ve revize
aktarma talebi

mevzuata uygun
mii ?

Uygun goriilen Ek 6denek, 6denek
aktarma ve revize talepleri igin "
Uygundur" serhi diisiilerek; Islemin
yerine getirilmesi i¢in Biitce ve
Performans Birimine gonderilir.

I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole
iliskin Usul ve Esaslarin 19'uncu
maddesi geregince; 6denek aktarma
islemleri Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi tarafindan zorunlu
kontrole tabi mali is ve iglemler
arasinda yer almaktadir.

Merkezi yonetim kapsamindaki
kamu idarelerinin Kanun ve
Merkezi YoOnetim Biitce Kanunu
uyarinca biitgeleri icinde
yapacaklar1 aktarmalar, harcama
birimlerinin talebi tizerine Strateji
Gelistirme Daire Bagkanliginin
Biitge ve Performans Birimi
tarafindan hazirlanir ve tist
yOneticinin onayimna sunulmadan
énce On Mali Kontrol Birimi
tarafindan 5018 say1li Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ve
Maliye Bakanliginca yapilan
diizenlemeler ve Kurumun Stratejik
Plan ve Performans Programi
gercevesinde kontrol edilir.

Ek 6denek, 6denek aktarma ve
revize taleplerinin kontroliinde
uygun goriilmeyen talepler igin
yaz1 yazilir ve harcama birimine
gonderilir. Kurumun yetkisi
dahilinde olup Ust ydnetici
tarafindan uygun goriilen talepler
"Uygundur" serhi diisiilerek;
islemlerin yerine getirilmesi i¢in
Biitge ve Performans Birimine
gonderilir. Kurumun yetkisi diginda
olanlar i¢in ise Strateji ve Biitce
Bagkanligina Talep yazisiyla
iletilir.




Kurumu Kafkas Universitesi
Birimi Strateji Geligtirme Daire Bagkanlig
Subesi BUTCE VE PERFORMANS PROGRAMI SUBE MUDURLUGU
Yapilan isin Ad1 KURUMSAL MALI DURUM VE BEKLENTILER RAPORU iS AKIS SURECI
Faaliyet ile flgili v 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim Kontrol Kanunu
Mevzuat: v Biit¢e Uygulama Talimatlar

Yapilan Isin Siiresi:

Temmuz ay1 sonuna kadar

Sorumlu Personel

is Akis Semasi

Gorev ve Sorumluluklar
(Faaliyetler-Aciklamalar)

Maliye Bakanlig
Biitge Gorevlisi

Biitce Gorevlisi

Biitge Gorevlisi

Biitce Gorevlisi

Ilgili Muhasebe
Gorevlisi

Universitelerden I. Alt1 Aylik
Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler
Raporu hazirlanmasi talep edilir.

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol
Kanununun 30. Maddesi kapsaminda,
Universitemiz tarafindan hazirlanan ilk alt1
aylik uygulama sonuglari, ikinci alt1 aya
iliskin beklenti ve hedefleri ile faaliyetlerini
kapsayan Kurumsal Mali Durum ve
Beklentiler Raporu hazirlanir.

II. 6 Aylik donemde gelir ve gider yil sonu
gerceklesmeleri tahmin edilir.

Biitce ve gelir ger¢ceklesmeleri Kurumsal
Mali Durum ve Beklentiler Raporunun
formatina uygun olarak, bir dnceki yilin
ayrintili olarak harcama kalemi bazinda
detaylandirilir. Grafiksel ayrimlar harcama
kalemi bazinda yapilir.

Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler
Raporu hazirlandiktan sonra ilgili
Bakanliga gonderilir ve Bagkanligimiz
web sayfasindan kamuoyuna
duyurulur.

E-biitce sisteminden gelir
Ve gider ger¢eklestirme
raporlar1 alinir.

E-biitce sisteminden gelir
ve gider gergeklestirme
raporlarinda yer alan
veriler kullanilarak rapor
hazirliklarina baslanir

Universitemizin ilgili
mali yil1 ve bir 6nceki
mali y1l verileri alinarak
gelir ve gider
gergeklesmeleri 1. 6
Aylik (Ocak-Haziran)
donem baz alinarak
uygulama sonuglari
karsilastirilir ve 1II.
6Aylik donemin
tahminleri yapilir.

Ay bazinda harcama
kalemlerindeki
degisiklikler grafiklerle
gosterilir. On plana ¢ikan
harcama artis ya da disiis
nedenleri ayrica belirtilir.

5018 say1li Kamu Mali
Yo6netimi ve Kontrol
Kanununun 30. Maddesi
geregince Universitemiz,
Kurumsal Mali Durum
ve Beklentiler Raporunu
Temmuz ay1l sonuna
kadar kamuoyuna
duyurur.




